Webankieta

Sprawozdanie roczne pracy instytucji kultury za rok 2023

Szanowni Panstwo,
zapraszam do wypetnienia Sprawozdania rocznego za rok 2023, ktérego celem jest wszechstronny opis dziatalnosci
instytucji kultury w roku, ktéry obejmuje sprawozdanie. W stosunku do poprzedniej edycji za rok
2022 wprowadzilismy niewielkie zmiany m.in. reagujac na Pafistwa sugestie.

Instrukcja wypetniania
Kwestionariusz sprawozdania sktada sie z dwdch czesci: profilowej - ujmujgcej podstawowe informacje o
charakterystyce instytucji - oraz kolejnych modutdw opisujgcych merytoryczne watki dziatalnosci instytucji.
Czes¢ merytoryczna sktada sie gtdwnie z pytan otwartych. Prosimy sprawozdawcow, aby tre§¢ wypowiedzi miata
charakter refleksyjny, autoewaluacyjny oraz nie byta wypetniona opisami zdarzen, ktére mozna z tatwoscig odnalezé
na stronach internetowych lub w mediach spotecznosciowych instytucji. Do opisu kluczowych dziatan stuzy
konkretna cze$é formularza (Opis dziatan). Prosze szczegélnie zwréci¢ uwage na najwazniejsze w danym roku
obszary rozwoju oraz kamienie milowe instytuc;ji.
Pytania opatrzone sg instrukcjg wypetnienia w nawiasach [ ]. W wiekszosci pytan otwartych nie przewidujemy limitu
znakéw, ale odpowiedzi powinny byé zwiezte i w syntetyczny sposéb odpowiadaé na zagadnienia. Zadnego z pytan
nie zostawiamy bez odpowiedzi. Jesli pytanie dotyczy wydarzen lub faktéw, ktdre nie miaty miejsca, prosze wpisaé
Jnie dotyczy” lub wybra¢ odpowiednig odpowiedZ z listy. Dtuzsze wypowiedzi tekstowe mogg by¢ wklejane z
dowolnego edytora tekstu wprost do pola odpowiedzi na pytanie otwarte, poprzez funkcje schowka.
Wypetnienie sprawozdania mozliwe jest wytacznie w trybie elektronicznym online. Bezpieczny link do sprawozdania
(token) zostanie udostepniony instytucji po uzgodnieniu - wskazanej osobie oraz na wskazany adres mailowy. Dla
celéw weryfikacji i bezpieczenstwa prosze zapisac i zachowaé kod numeryczny, ktéry zostanie wygenerowany po
wypetnieniu przez Parstwa sprawozdania. Token umozliwia wypetnienie sprawozdania w kilku sesjach (przycisk
,0dt6Z na pézniej”). Uwaga: Token jest wazny do dnia 29.01.2024 .
W przypadku jakichkolwiek watpliwosci lub pytan prosze sie kontaktowac z Wydziatem Kultury.
Bardzo dziekujemy za wspotprace w zakresie nowej sprawozdawczosci.
(-) Jerzy Pietraszek
Dyrektor Wydziatu Kultury UM Wroctawia

PROFIL INSTYTUCJI
Na poczatku prosze o podanie kilku informacji opisujacych podstawowa charakterystyke Paristwa instytucji.
1. NAZWA INSTYTUCJI
Wroctawski Teatr Lalek



2. Prosze wskazac formalny profil dziatalnosci Instytucji - zgodnie z art. 2 Ustawy o organizowaniu i

prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej.
teatr

3. Prosze wskazac gtéwny profil dziatalnosci Instytuciji
teatr

4. W jakich obszarach tematycznych Instytucja prowadzita dziatalno$¢?
3. edukacja kulturalna

6. impresariat i produkcja wydarzen
7. dziatalnosc repertuarowa/artystyczna

17. inne - jakie? - dostepnos$¢ kultury dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami

5. Sposrdd wskazanych wyzej obszardw dziatalnosci prosze wpisa¢ numery maks. 3 wiodacych

obszardw tematycznych w 2023 roku.
3

7

17

6. Prosze wskazac state miejsca realizacji dziatalnosSci Instytucji we Wroctawiu.
1. Nazwa gtéwnej siedziby/adres lokalowy: Wroctawski Teatr Lalek / pl. Teatralny 4

2. Nazwa miejsca dziatalnosci/adres lokalowy:
3. Nazwa miejsca dziatalnosci/adres lokalowy:
4. Nazwa miejsca dziatalnosci/adres lokalowy:
5. Nazwa miejsca dziatalnos$ci/adres lokalowy:

6. Pozostate miejsca realizacji dziatalno$ci [opisac kategorialnie charakter wraz z liczbg placéwek typu filia]:
Bajkobus - mobilna scena Wroctawskiego Teatru Lalek

7. Liczba pracownikéw w przeliczeniu na etaty oraz liczba 0s6b wspotpracujgcych z Instytucjg na

podstawie umow cywilnoprawnych — ponawianych min. 2 krotnie lub trwajacych dtuzej niz 3 m-ce.
a. Pracownicy etatowi - liczba oséb: 71

b. Pracownicy etatowi - liczba etatéw: 70,5

c. Wspotpracownicy pozaetatowi w tym prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg w instytuciji (w okresie min. 3 m-cy w
tym umowy ponawiane - chodzi o osoby stanowigce cze$¢ potencjatu organizacyjnego instytucji) - liczba oséb: 53

8. Liczba wolontariuszy zaangazowanych w prace Instytuc;ji



liczba wolontariuszy: 0

9. Struktura budzetu Instytucji w roku 2023 ze wzgledu na Zrédta finansowania (wg stanu na

31.12.2023):
77 - a. dotacja podstawowa instytucji (w tym miejska)

1-b. dotacje celowe

1 - c. $rodki z krajowych programéw grantowych

0 - d. srodki z programdw europejskich

0 - e. $rodki spoza sektora finanséw publicznych (niezalezni sponsorzy, donatorzy)
20 - f. przychody z dziatalnosci (z biletdw, wynajméw, inne)

1-g. pozostate

10. Catkowity budzet Instytuciji.
w zt: 9016190

11. Zgromadzone $rodki wtasne Instytucji do swobodnej dyspozycji (nadwyzka pozostajagca na
koncie instytucji)
kwotaw zt: 0

12. Wysokos$¢ funduszu rezerwowego w dyspozycji Instytuciji.
386811

13. Jakimi kanatami komunikacji postuguije sie Instytucja?
1a Nazwa komunikatora/tytutu: strona internetowa

1b Adres strony WWW [jesli dotyczy]: www.teatrlalek.wroclaw.pl

1c Liczba subskrybentdw/naktad: 14576 / uzytkownikow | 86439 wyswietlen strony w roku 2023
2a Nazwa komunikatora/tytutu: Fanpage - strona na portalu spotecznosciowym Facebook

2b Adres strony WWW [jesli dotyczy]: www.facebook.com/Wroclawski.Teatr.Lalek

2c Liczba subskrybentéw/naktad: 10618 obserwujgcych

3a Nazwa komunikatora/tytutu: Profil na portalu spotecznosciowym Instagram

3b Adres strony WWW [jesli dotyczy]: https://www.instagram.com/wroclawski_teatr_lalek

3c Liczba subskrybentéw/naktad: 1728 obserwujacych



4a Nazwa komunikatora/tytutu: Kanat na portalu YouTube
4b Adres strony WWW [jesli dotyczy]: www.youtube.com/user/TeatrLalekWroclaw
4c Liczba subskrybentéw/naktad: 57 921 wyswietlen w 2023 r.

5. Pozostate komunikatory - opisaé w sposob zbiorczy: Profil na portalu spotecznosciowym TikTok / 1248
obserwujacych, Newsletter wysytany 1-2 razy tygodniowo do okoto 5000 subskrybentow

OPIS DZIALAN
Pytania w tej czesci sprawozdania stuzg charakterystyce dziatan istotnych/wiodgcych/nowych w profilu dziatalnosci
Instytucji. Nie oznacza to, ze pytamy o wszystkie dziatania z kalendarza, ale przede wszystkim o te, ktdre sg istotne
dla marki Instytuciji, jej pozycji w polu kultury, jak tez wyrazajq specyfike jej funkcjonowania.
14. Prosze opisac zrealizowane cele strategiczne Instytuciji w 2023 roku.
Celami strategicznymi teatru sg: tworzenie spektakli i upowszechnianie dorobku polskiej
i Swiatowej kultury teatralnej oraz dyscyplin artystycznych tworzacych teatr: sztuki aktorskiej, rezyserii, scenografii i
choreografii, zaspokajanie potrzeb i aspiracji kulturalnych spoteczenstwa oraz reprezentowanie kultury polskiej w
kraju i za granicg. Biorac to pod uwage, Wroctawski Teatr Lalek zrealizowat w 2023 r. nastepujace cele strategiczne:

1) Realizacja 3 premier repertuarowych oraz dwoch premierowych spektakli statych grup teatralnych
2) Stata, intensywna i regularna dziatalnos$¢ repertuarowa

3) Intensywna i regularna dziatalno$¢ edukacyjna

4) State zwiekszanie dostepnosci teatru i jego oferty dla oséb ze szczegélnymi potrzebami

5) Reprezentowanie wroctawskiej i polskiej kultury w kraju i za granicg - nagrody oraz wyjazdy

15. Prosze opisac kluczowe dla Instytucji dziatania, wydarzenia, projekty w 2023 r.
Ad. Cel nr 1)

Realizacja 3 premier repertuarowych:

Joél Pommerat

PINOKIO

Przektad: Maryna Ochab
Rezyseria: Agata Kucinska
Scenografia: Michat Dracz



Muzyka: Ignacy Wojciechowski
Choreografia: Barbara Olech
Rezyseria $wiatta: Alicja Pietrucka
Wiek 8+

Duza Scena

Premiera 25.02.2023

Michat Buszewicz

GLOSNIEJ SIE NIE DA?
Rezyseria: Michat Buszewicz
Scenografia: Marta Kuliga
Kostiumy: Mikotaj Dziedzic
Muzyka: Aleksandra Gryka
Choreografia: Katarzyna Sikora
Swiatto: Klaudyna Schubert
Duza Scena

Wiek: 6+

Premiera 3.06.2023

ODYSEJA

Tekst i rezyseria: Jakub Roszkowski
Scenografia, kostiumy, wideo: Mirek Kaczmarek
Muzyka: Aleksandra Gryka

Choreografia: Anna Maria Krysiak

Rezyseria $wiatet: Alicja Pietrucka

Asystentka scenografa: Maria Mordarska

Duza Scena

Wiek: 10+

Premiera 23.09.2023

Realizacja dwoch premierowych spektakli statych grup teatralnych: dzieciecej "Wytwaérnia" i mtodziezowej "Robimy":

BRAZWYONIA

Pokaz finatowy dzieciecej grupy teatralnej WYTWORNIA (8-12)
Premiera 17.06.2023

Opieka artystyczna i pedagogiczna: Monika Reks i Marta Kurowska
Rezyseria $wiatta: Alicja Pietrucka

Realizacja dzwieku: Robert Maniak

W KRAINIE DZIWOW



Pokaz finatowy mtodziezowej grupy teatralnej ROBIMY (15-18)
Premiera 15.06.2023

Opieka rezyserska: Grzegorz Grecas

Opieka pedagogiczna: Katarzyna Krajewska

Opieka choreograficzna: Madi Rostkowska

Konsultacje wokalne: Andrzej Janiga

6 czytan performatywnych we Wroctawskim Teatrze Lalek (marzec - maj 2023), rezyserowanych przez studentéw
(nie)zapomniana historia", A niech to ge$ kopnie!" -

rezyserii AST w obsadzie aktorow WTL: "Na Arce o 6smej",
projekt we wspotpracy z Akademig Sztuk Teatralnych we Wroctawiu.

Ad. cel nr 2)
344 spektakle zagrane w siedzibie w 2023 r. dla 51879 widzé6w, 18 spektakli poza siedzibg dla 2295 widzdow.
Ad. cel nr 3)

W 2023 r . teatr prowadzit regularng dziatalnos¢ edukacyjng dla wszystkich grup wiekowych, w tym grup przed- i
szkolnych (pn-pt) oraz uczestnikéw indywidualnych (weekendy): warsztaty lalkowe, wycieczki po teatrze i warsztaty
do spektakli, pieé cykli warsztatowych - A CO TO?, PODWORKO, NA TCHNIENIA, ZAKAMARKI oraz PORAZKA, stata
miodziezowa grupa teatralna ROBIMY, stata grupa teatralna dla dzieci 8-12 lat WYTWORNIA, spacery interaktywne po
teatrze MACHINA TEATRALNA, a takze wiele wydarzen edukacyjnych tagczacych edukacje z dostepnoscig, opisanych
ponizej w osobnym punkcie.

W sumie w 229 wydarzeniach edukacyjnych wzieto udziat 4893 uczestnikow.

Ad. cel nr 4)

W 2023 roku Wroctawski Teatr Lalek realizowat projekt ,Teatr wrazliwy” ze Srodkdw w wysoko$ci 225 000 zt
pozyskanych w 2022 r. z Funduszy Europejskich pozostajgcych w dyspozycji PFRON na dziatania zwigzane z
dostepnoscia.

W ramach zadania, poza dziataniami wymienionymi w p. 34. sprawozdania, poswieconym dostepnosci, teatr dokonat
zakupu zestawow do odbioru oraz sprzetu do realizacji audiodeskrypcji, urzadzen, umozliwiajgcych realizacje ustugi
ttumaczenia PJM online na stronie internetowej oraz na dwoch stanowiskach, zakupu stuchawek wyciszajacych dla
odbiorcéw szczegodlnie wrazliwych na bodzce dZzwiekowe oraz licznych pomocy edukacyjnych.

Pozyskane finansowanie pozwolito na zaprojektowanie cyklicznej i bogatej oferty programowej, rowniez w 2023 r: od
stycznia do czerwca, przynajmniej raz w miesigcu, Teatr realizowat spektakle z audiodeskrypcja i ttumaczeniem PJM
dla odbiorcéw indywidualnych oraz grup osob o szczegdlnych potrzebach. Spektaklom towarzyszyty bezptatne
warsztaty kontekstowe. Teatr dwukrotnie opatrzyt petnym tlumaczeniem PJM spektakl OPOWIESCI Z WIELKICH



BLOKOW w rezyserii Marty Streker, w ktérym gtéwna role gra gtucha aktorka.

Spektaklom towarzyszyta rozbudowana bezptatna oferta edukacyjna: warsztatdw, spotkan i spaceréw dla srodowisk
0sob z niepetnosprawnos$ciami. Jej istotng czescig byta oferta rodzinnych spotkan tworczych, przyblizajacych
elementy wiedzy o teatrze oraz indywidualny rozw6j twérczy uczestnikow.

0d stycznia do czerwca Teatr realizowat m.in. warsztaty DROBNOSTKI (dostosowane do potrzeb uczestnikéw z
niepetnosprawnoscig wzroku / stuchu), BOCZNE DRZWI DO TEATRU (dostosowane do udziatu odbiorcow o
szczegolnych potrzebach - poszczegolne odcinki byty zaprojektowane w spos6b dostepny dla roznych
niepetnosprawnosci), HULAJ DUSZA (dostosowane do potrzeb oséb neuroatypowych lub z niepetnosprawnoscia
intelektualng). W odpowiedzi na potrzeby srodowiska dorostych oséb z niepetnosprawnoscig wzroku powstat cykl
edukacyjny ESTETYKA TEATRU LALEK. Osoby z niepetnosprawnosciami byty nie tylko odbiorcami, ale rowniez
tworcami wydarzen w WTL, projektujgc autorskie warsztaty dla odbiorcow normatywnych.

Po zakoriczeniu realizacji zadan grantowych w czerwcu 2023 r. Wroctawski Teatr Lalek kontynuowat dziatania na
rzecz dostepnosci. 0d wrzesnia 2023 r. co miesigc proponowano widzom indywidualnym i grupom zorganizowanych
spektakle z audiodeskrypcja i ttumaczeniem PJM. Dostepng oferte zaprojektowano we wspétpracy ze srodowiskami.
Teatr byt takze partnerem regionalnej edycji ,REHA FOR THE BLIND" - miedzynarodowego spotkania niewidomych,
stabowidzacych i ich bliskich, zapraszajgc uczestnikdw konferencji na oprowadzania dotykowe i pokaz spektaklu
ODYSEJA w rez. Jakuba Roszkowskiego z audiodeskrypcja. Jako partner ogéInopolskiego 11. Festiwalu Kultury Bez
Barier teatr zaprojektowat bezptatne dostepne wydarzenia dla osob, ktére nie korzystajg z oferty kulturalnej. We
wspotpracy z Fundacja na Rzecz Rozwoju Audiodeskrypcji ,KATARYNKA" zrealizowano dwa czytania sensoryczne dla
uczniéw z niepetnosprawnoscia z 13. Dolnoslgskiego Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Uczniéw
Niewidomych, Stabowidzgcych oraz z innymi niepetnosprawnosciami. W ramach zadania ,Mikotajki z Fundacja
FONIS" ponad setka rodzin z dolnoslgskiego srodowiska os6b z niepetnosprawnoscig stuchu obejrzata spektakl
CZARODZIEJSKI FLET z ttumaczeniem PJM.

Teatr zwiekszyt takze swoja dostepnosc dla szerokiego grona widzéw przez wprowadzenie udogodnien w obstudze
widzéw kupujacych bilety (zmiana i uelastycznienie zasad zwrotéw i zamian biletéw wykupionych na bilety na inne
terminy, udogodnienia w zakupie biletéw indywidualnych na terminy w dni powszednie, kiedy wiekszos$¢ widzéw to
grupy zorganizowane z placéwek o$wiatowych)

Ad. cel nr 5)

W 2023 r. teatr wziat udziat w 9 festiwalach teatralnych w kraju i za granicg i otrzymat w sumie 13 nagrod (szczegoty
w p. 23. sprawozdania po$wieconym nagrodom).

16. Ktdre z dziatan byty najbardziej znaczace?
Realizacja 3 premier repertuarowych oraz dwdch premierowych spektakli statych grup teatralnych

Stata i regularna dziatalno$é edukacyjna



State zwiekszanie dostepnosci teatru dla 0sdb ze szczegdlnymi potrzebami

17. Czy w roku 2023 roku zrealizowane zostaty jakies nowe dziatania lub projekty, ktére wykroczyty

poza dotychczasowa dziatalnos¢ Instytuc;ji?
2. Tak (jakie): - Realizacja projektu "Teatr wrazliwy", zwigzany ze zwiekszaniem dostepnosci teatru dla osdb ze
szczegOlnymi potrzebami

18. Prosze podac tytuty premierowych wydarzen repertuarowych/ tytuty wydawnictw

ptytowych/publikacji, ktére Instytucja zrealizowata w 2023 roku
2. Tak (jakie): - Tytuty premier: PINOKIO, GLOSNIEJ SIE NIE DA?, ODYSEJA

19. Prosze opisac zbiory pozyskane do Instytucji w 2023 roku.
1. Nie dotyczy

20. Prosze opisaé dziatania (w tym kontynuowane), i/lub podjete plany na rzecz przeciwdziatania
skutkom katastrofy klimatycznej (w filozofii zielonej instytucji kultury, less waste, zeroemisyjnosci,

itp.) realizowane w 2023 r.

2. Podjeto (jakie) - 1) Optymalizacja zuzycia energii (szczegdty w p. 39. i 40. sprawozdania poswieconych
optymalizacji kosztow). 2) Ograniczenie ilosci i naktadéw materiatéw drukowanych (comiesieczne repertuary, plakaty).
Gtéwny kanat komunikacyjny z widzem to Internet, social media. 3) Uzywanie ekopapieru do materiatéw promocyjnych,
papier nie jest foliowany. Teatr stara sie produkowaé/kupowa¢ gadzety eko - torby, zabawki z filcu, z baneréw
(pozostatosci po reklamach). 4) Uzywanie w trakcie warsztatéw materiatéw eko lub z odzysku, zgodnie z filozofig zero
waste. 5) Drukowanie dwustronne. 6) Segregacja $mieci.

21. Jakie byty najwazniejsze bariery i przeszkody w dziatalnosci Instytucji w 2023 roku?

Prosze wskazac 3 kluczowe.
Inflacja - rosngce koszty utrzymania budynku, nie znajdujgce pokrycia w dotacji od organizatora, a takze rosngce
koszty przygotowania premier (koszty osobowe i materiatowe)

Zagrozenie obnizeniem wysokosci dotacji podstawowe;j

22. W jakich przestrzeniach lub miejscach we Wroctawiu, poza statymi miejscami lokalowymi

wskazanymi w pkt. 6, instytucja prowadzita swoje dziatania?
a1 Dziatanie /nazwa projektu/ wydarzenia: Spektakl "Tesla vs Edison, czyli z pragdem lub pod prad” (Bajkobus) w
ramach Swieta Wroctawia

a2 Miejsce /kwartat ulic/adres: ul. Zemska 16 c, 54-440 Wroctaw

b1 Dziatanie /nazwa projektu wydarzenia: Spektakl "Tesla vs Edison, czyli z pradem lub pod prad" (Bajkobus) w
ramach Swieta Wroctawia

b2 Miejsce /kwartat ulic/adres: Park Potudniowy przy Pomniku Chopina

c1 Dziatanie /nazwa projektu wydarzenia:



c2 Miejsce /kwartat ulic/adres:
d1 Dziatanie /nazwa projektu wydarzenia:
d2 Miejsce /kwartat ulic/adres:

e. Pozostate fizyczne miejsca aktywnosci [opisac zbiorczo]:

23. Czy w 2023 roku Instytucja* otrzymata jakies nagrody i wyrdznienia?

2. Tak (jakie): - Nagrody Zwigzku Artystéw Scen Polskich dla Agaty Kuciriskiej i Tomasza Maslgkowskiego /
(27.03.2023), Nagroda dla Anny Kramarczyk - ,Zastuzony dla Wroctawia — Merito di Wratislavia (27.03.2023), Laur
Wroctawia dla Wroctawskiego Teatru Lalek (25.09.2023) - nagroda Towarzystwa Mitosnikow Wroctawia, Diament
Wroctawia dla aktorki Agaty Kuciriskiej (25.09.2023) - nagroda Towarzystwa Mito$nikéw Wroctawia, Nagroda dla
Wroctawskiego Teatru Lalek w konkursie IDOL Fundacji Szansa dla Niewidomych - | MIEJSCE w kategorii INSTYTUCJA
OTWARTA DLA NIEWIDOMYCH (26.09.2023). Nagrody dla spektaklu "Kulka" na 31. 0gélnopolskim Festiwal Teatréw
Lalek w Opolu: Pierwsza nagroda ufundowana przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego - “za catg wedréwke w
kraine wrazliwosci i muzycznej wyobrazni®, pierwsza nagroda za rezyserie dla Tomasza Maslgkowskiego, nagrody
aktorskie dla Radostawa Kasiukiewicza i Grzegorza Mazonia, nagroda dla Grzegorza Mazonia za muzyke, nagroda
Polunimy - "za poszukiwania tematéw i Srodkow teatralnych adekwatnych do potrzeb i emocji dziecka oraz za
budowanie metafor pozwalajgcych na poszerzanie grona odbiorcdw przedstawienia". Nagroda dla spektaklu "Gtosniej
sie nie da?" na 27. Miedzynarodowym Festiwalu Teatréw dla Dzieci i Mtodziezy KORCZAK DZISIAJ - GRAND PRIX
FESTIWALU KORCZAK "za wspotprace z publicznoscig i zaangazowanie jej do udziatu w przedstawieniu, za
podmiotowe traktowanie mtodszej widowni, za dyskusje z utrwalonymi sposobami odbioru i wyzwalanie energii
widowni. Jury docenia sprawno$¢ w utrzymaniu uwagi mtodszej widowni oraz nienachalny humor zrozumiaty dla
dzieciecej i mtodziezowej publicznosci".

ODBIORCY INSTYTUCJI
24. Prosze wskazac typowa grupe/ typowe grupy odbiorcow Instytucji w 2023 roku.

4. Dzieci

8. Rodziny z dzie¢mi

10. Mieszkancy Wroctawia

12. Osoby ze specjalnymi potrzebami
13. Zorganizowane grupy szkolne

25. Ktdra/e z nich sg traktowane priorytetowo?
| grupanr: 13

[l grupa nr: 4
[l grupanr: 8

26. Prosze wskazac¢ grupe docelowg instytucji przy pomocy kategorii z segmentacji wroctawskich
uczestnikow kultury uzytych w badaniu Smartscope.



Konsumenci kultury instytucjonalnej

27. Odbiorcy w liczbach wg stanu na 31.12.2023.
Uczestnicy czynni dziatan edukacyjnych/artystycznych/warsztatowych [liczba): 4893

Czytelnicy (wypozyczajacy/kupujacy ksigzki) [liczba]: 72

Uczestnicy wydarzen (spektakle, koncerty, spotkania, itp.) [liczba)]: 51879
Uczestnicy wydarzen w sieci (liczba odwiedzajgcych) [liczba]: 0
Zwiedzajacy [liczba): 0

Korzystajacy z zasob6w na miejscu [liczba): 0

28. Pozostate kategorie odbiorcow w liczbach wg stanu na 31.12.2023.
Uczestnicy wydarzen poza siedzibg w 2023 r. - 2295 osdb

Lacznie 18 prezentacji (Bajkobus oraz spektakle wyjazdowe, w tym wyjazdy ze spektaklami powstatymi w
koprodukcji z Lale.Teatr, ktorych organizatorem byta Fundacja Lale.Teatr)

29. Nota metodologiczna - liczba odbiorcow.
Podstawg obliczania liczby widowni na wydarzeniach Wroctawskiego Teatru Lalek sg raporty sprzedazowe w
komputerowym systemie rezerwacji i sprzedazy biletow.

Liczba osob, ktére zakupity ksigzki w sklepiku teatralnym - miesieczne raporty fiskalne.

W przypadku prezentacji spektakli poza siedzibg liczba widzow jest liczona na podstawie raportow kasowych lub
informacji od podmiot6éw, na zaproszenie ktdrych gramy poza siedziba.

WYDARZENIA

30. Wydarzenia w liczbach wg stanu na 31.12.2023.
Dziatania edukacyjne/artystyczne/warsztaty [liczba=suma wydarzen]: 229

Spotkania: 0
Festiwale [liczba=suma wydarzen]: 0
Spektakle, koncerty: 344

Wydarzenia w sieci [liczba wyswietler dla wszystkich kanatéw wydarzenia]: 0



Wystawy [liczba=suma wydarzen]: 0

Publikacje [poda¢ tytut i naktad. W przypadku wydawnictw periodycznych liczba wydan/sredni naktad wydania]: 0

31. Pozostate wydarzenia w liczbach wg stanu na 31.12.2023.
18 prezentaciji spektakli poza siedzibg w 2023 r. (Bajkobus oraz spektakle wyjazdowe, w tym wyjazdy ze spektaklami
powstatymi w koprodukcji z Lale.Teatr, ktérych organizatorem byta Fundacja Lale.Teatr)

32. Nota metodologiczna - liczba wydarzen
Podstawg obliczania liczby wydarzen we Wroctawskim Teatrze Lalek sg raporty sprzedazowe w komputerowym
systemie rezerwaciji i sprzedazy biletdw oraz roczne repertuary.

W przypadku prezentacji spektakli poza siedzibg liczba wydarzen jest ustalana na podstawie umoéw lub ustalen
pisemnych z podmiotami, na zaproszenie ktérych gramy poza siedzibg.

33. Jak Instytucja podtrzymuje zainteresowanie odbiorcow wtasng ofertg?

Wiodacym kanatem komunikacji z widzem jest internet - utrzymywanie kontaktu oraz dotarcie do nowych widzéw
odbywa sie przez publikacje tresci na stronie www oraz mediach spoteczno$ciowych.

Publikacja materiatdw promocyjnych - repertuary, plakaty, ulotki i dystrybucja w przestrzeni publicznej; reklama na
ekranach ledowych, w kinach; reklama wielkoformatowa w miescie - Bajkoprzystanki, siatki, reklamy; reklama i
dziatania PR-owe w mediach: radio, tv, prasa; reklama w internecie - sie¢ Google, Fb, Instagram; konkursy; dotarcie
bezposrednie - regularne newslettery.

Inne sposoby: kontakt osobisty z widzami odwiedzajgcymi teatr, w trakcie spektakli i warsztatéw oraz przy okazji
odwiedzin kasy biletowej, kontakt telefoniczny i mailowy z widzami, utrzymywany stale przez Biuro Organizacji
Widowni (przesytanie informacji o biezacym repertuarze oraz wydarzeniach), tworzenie i wysytanie ofert
dedykowanych firmom (oferty spektakli familijnych wysytane do firm).

DOSTEPNOSC INSTYTUCJI

34. W jaki spos6b Instytucja rozwija w 2023 roku swojg dostepnosc?

dostepnosc¢ ekonomiczna - Wprowadzenie do cennika Teatru znizkowych biletéw dla oséb z niepetnosprawnosciami /
opiekunéw os6b z niepetnosprawnosciami w cenie 25 zt. Zaprojektowanie i finansowanie bezptatnej oferty warsztatow
dla uczestnikéw w ré6znym wieku, dostosowanych dla odbiorcéw o szczegdlnych potrzebach.

dostepnos¢ architektonicznej - Przeprowadzenie audytéw i konsultacji (m.in. ze srodowiskami oséb o szczegélnych
potrzebach, trenerami orientacji przestrzennej i in.). Instalacja w ogdlnodostepnych przestrzeniach Teatru trzech
znacznikéw informacji gtosowej ToTuPoint, utatwiajacych poruszanie sie osobom z niepetnosprawnoscig wzroku.
Zamowienie 24 tabliczek informacyjnych oraz 20 naklejek na porecze w alfabecie Braille'a, utatwiajace samodzielne
poruszanie sie po budynku Teatru osobom z niepetnosprawnos$cig wzroku. Montaz oznaczen jest przewidziany na |
kwartat 2024 .



dostepnos$é mentalno-kompetencyjna - Utworzenie stanowiska specjalisty ds. dostepnosci. Delegowanie pracownikéw
teatru na ogdInopolskie konferencje i szkolenia w zakresie dostepnosci. Realizacja cyklu szkolen dla pracownikdéw
Teatru w zakresie savoir-vivre'u i komunikacji z osobami z niepetnosprawnosciami oraz w spektrum autyzmu,
wiaczania 0s6b o szczegdlnych potrzebach w dziatania kulturalne, planowania programéw edukacyjnych, tworzenia
bezpiecznej przestrzeni, dostepnej promocji i komunikacji, tworzenia audiodeskrypcji spektakli teatralnych.

dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna - Realizacja wideozaproszer na dostepne wydarzenia (z ttumaczeniem PJM,
napisami, audiodeskrypcja i / lub opisem alternatywnym zdje¢ i grafik). Intensywne dziatania promocyjne i
informacyjne zaréwno na stronie www i w mediach spotecznosciowych Wroctawskiego Teatru Lalek, jak i przez
srodowiska, os6b z niepetnosprawnosciami / pracujace na ich rzecz (organizacje pozarzadowe, samorzecznicy, grupy
w mediach spotecznosciowych, strony internetowe / newslettery dedykowane wydarzeniom dostepnym). Teatr
zorganizowat rowniez konferencje prasowg, poswiecong dostepnej ofercie programowe;.

dostepnos¢ cyfrowa - Biezace usprawnienia w zakresie funkcjonowania strony internetowej Teatru, zgodne z
obowigzujgcymi przepisami.

35. Jakie jeszcze konkretne dziatania zostaty podjete w celu zapewnienia dostepnosci dla os6b ze

szczegOlnymi potrzebami?

W 2023 roku Wroctawski Teatr Lalek realizowat projekt ,Teatr wrazliwy” ze sSrodkéw w wysokos$ci 225 000 zt
pozyskanych w 2022 r. z Funduszy Europejskich, pozostajacych w dyspozycji PFRON, na dziatania zwigzane z
dostepnoscia.

W ramach zadania, poza dziataniami wymienionymi w p. 34., teatr dokonat zakupu zestawow do odbioru oraz sprzetu
do realizacji audiodeskrypciji, urzadzen, umozliwiajgcych realizacje ustugi ttumaczenia PJM online na stronie
internetowej oraz na dwdch stanowiskach, zakupu stuchawek wyciszajacych dla odbiorcow szczegélnie wrazliwych
na bodZce dZzwiekowe oraz licznych pomocy edukacyjnych.

Pozyskane finansowanie pozwolito na zaprojektowanie cyklicznej i bogatej oferty programowej, rowniez w 2023 r: od
stycznia do czerwca, przynajmniej raz w miesigcu, Teatr realizowat spektakle z audiodeskrypcja i ttumaczeniem PJM
dla odbiorcéw indywidualnych oraz grup osob o szczegdlnych potrzebach. Spektaklom towarzyszyty bezptatne
warsztaty kontekstowe, wspierajgce odbior i rozumienie przedstawien. Teatr dwukrotnie opatrzyt petnym
ttumaczeniem PJM spektakl ,Opowiesci z wielkich blokéw” w rezyserii Marty Streker, w ktorym gtéwna role gra
gtucha aktorka.

Spektaklom towarzyszyta rozbudowana bezptatna oferta edukacyjna: warsztatdw, spotkarn i spaceréw dla srodowisk
0s0b z niepetnosprawnosciami. Jej istotng czescig byta oferta rodzinnych spotkan twérczych, przyblizajgcych
elementy wiedzy o teatrze oraz indywidualny rozwdj twérczy uczestnikow. Od stycznia do czerwca Teatr realizowat
m.in. warsztaty ,Drobnostki” (adresowane do rodzin z dzie¢mi w wieku 3-5 oraz 6-8 lat, dostosowane do potrzeb
uczestnikow z niepetnosprawnoscia wzroku / stuchu), ,Boczne drzwi do teatru” (adresowane do rodzin z dzieémi w
wieku od 6 lat, dostosowane do udziatu odbiorcdw o szczegdlnych potrzebach - poszczegdlne odcinki byty
zaprojektowane w sposob dostepny dla réznych niepetnosprawnosci), ,Hulaj dusza” (dla uczestnikéw w wieku 8-12
lat, dostosowane do potrzeb oséb neuroatypowych lub z niepetnosprawnoscia intelektualng). W porozumieniu i w
odpowiedzi na potrzeby srodowiska dorostych 0séb z niepetnosprawnoscig wzroku powstat cykl edukacyjny
,Estetyka teatru lalek”. Osoby z niepetnosprawnosciami byty nie tylko odbiorcami, ale rowniez twércami wydarzen w
WTL, projektujgc autorskie warsztaty dla odbiorcow normatywnych.

Po zakorczeniu realizacji zadan grantowych w czerwcu 2023 r. Wroctawski Teatr Lalek kontynuowat dziatania na
rzecz dostepnosci. Od wrzesnia co miesigc proponowano widzom indywidualnym i grupom zorganizowanych



spektakle z audiodeskrypcja i ttumaczeniem PJM. Dostepng oferte zaprojektowano we wspétpracy ze srodowiskami.
Teatr byt takze partnerem regionalnej edycji ,REHA FOR THE BLIND" - miedzynarodowego spotkania niewidomych,
stabowidzacych i ich bliskich, zapraszajgc uczestnikéw konferencji na oprowadzania dotykowe i pokaz spektaklu
,0dyseja” w rez. Jakuba Roszkowskiego z audiodeskrypcja. Jako partner ogélnopolskiego 11. Festiwalu Kultury Bez
Barier teatr zaprojektowat bezptatne dostepne wydarzenia dla osob, ktére nie korzystajg z oferty kulturalnej. We
wspotpracy z Fundacjg na Rzecz Rozwoju Audiodeskrypcji ,KATARYNKA" zrealizowano dwa czytania sensoryczne dla
ucznidw z niepetnosprawnoscig z 13. Dolnoslaskiego Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Ucznidw
Niewidomych, Stabowidzgcych oraz z innymi niepetnosprawnosciami. W ramach zadania ,Mikotajki z Fundacja
FONIS" ponad setka rodzin z dolnoslgskiego srodowiska osdb z niepetnosprawnoscig stuchu obejrzata spektakl
,Czarodziejski flet” z ttumaczeniem PJM.

KADRA | ZASOBY INSTYTUCJI

36. Czy w ciggu 2023 roku w Instytuciji liczba pracownikéw i wspdtpracownikow
Pozostata mniej wiecej na tym samym poziomie co w roku 2022

37. Czy w roku sprawozdawczym prowadzone lub zlecone zostaty szkolenia dla kadry Instytuciji, a

jezeli tak, to w jakich tematach? Czy kadra uzyskata jakies unikatowe/nowe kompetencje?

2. Tak (jakie?) - 1) Szkolenia i spotkania zwigzane ze zwiekszaniem dostepnosci dla oséb ze szczgdInymi potrzebami
dla pracownikéw z dziatu artystycznego, Biura Promociji i Sprzedazy, Biura Organizacji Widowni, pracownikdw
administracyjnych i technicznych: "Edukacja kulturowa jako narzedzie w integracji uchodZcow/migrantow"
(organizator: Narodowe Centrum Kultury), "Wtgczanie poprzez partycypacje" - wizyta studyjna, Terenowy Dom Kultury,
Mtyny Rothera | Bydgoszcz (organizator: Narodowe Centrum Kultury), "Modele organizowania dostepnosci jako
zadanie przekrojowe miedzy poszczegdinymi dziatami organizacji" (organizator: PFRON), "Dostepnos¢ oferty
kulturalnej w projekcie Kultura Bez Barier", Fundacja Kultury bez Barier (organizator: PFRON), "Podstawy savoir-vivre i
komunikacji z osobami z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz osobami w spektrum autyzmu", Fundacja Kultury Bez
Barier (organizator: Wroctawski Teatr Lalek), "Podstawy savoir-vivre i komunikacji z osobami z niepetnosprawnoscig
wzroku i stuchu", Fundacja Kultury Bez Barier (organizator: Wroctawski Teatr Lalek), "Dostepna promocja i
komunikacja, tworzenie tekstéw alternatywnych”, Fundacja Kultury Bez Barier (organizator: Wroctawski Teatr Lalek),
"Planowanie programoéw edukacyjnych i wtgczanie osob z réznymi potrzebami w dziatania, tworzenie dostepnej i
bezpiecznej przestrzeni", Fundacja Kultury Bez Barier (organizator: Wroctawski Teatr Lalek), "Tworzenie
audiodeskrypcji do spektakli teatralnych. Teoria i praktyka", Fundacja Kultury Bez Barier (organizator: Wroctawski Teatr
Lalek), spotkania sieciujgce w ramach projektu Kultura Bez Barier (organizator: PFRON) konferencja Kultura dla
Wszystkich 2023 - z PJM, petlg indukcyjng i napisami na zywo (organizator: Strefa Kultury). 2) Szkolenia dla
pracownikdw ksiegowosci i kadr: Szkolenie z podatku CIT w instytucjach kultury, Szkolenie KSeF, Szkolenie z zakresu
umow na energie elektryczng i weryfikacji faktur, Szkolenia z platformy ROE (Rejestr Oszczednosci Energii). 3)
Szkolenia dla pracownikdw Biura Organizacji Widowni: "Nowe funkcjonalnos$ci zwigzane z rabatami funkcjonujgce w
systemie sprzedazowym IKSORIS" (szkolenie prowadzone przez SoftCom), "Tworzenie zewnetrznych kanatow
dystrybucji biletéw w systemie IKSORIS" (szkolenie prowadzone przez SoftCom), "Jak stworzyé wspélng przestrzer do
pracy przy projektach" (szkolenie prowadzone przez SoftCom).

38. Dodatkowe informacje i uwagi na temat sytuacji kadrowej w Instytucji
brak



39. Czy w ciggu 2023 roku Instytucja podjeta dziatania obnizajgce bgdzZ optymalizujace koszty

funkcjonowania Instytucji w nastepujacych obszarach
Koszty dziatalnosci biezacej

W innym zakresie (jakim?) - Koszty premier, ustugi telekomunikacyjne, ochrona budynku

40. Jakie byty efekty wprowadzonych dziatan optymalizujgcych koszty.
Zostato znacznie obnizone zuzycie energii elektrycznej. Obnizono koszty niektorych ustug.

41. Czy w roku, ktéry obejmuje sprawozdanie Instytucja poszerzyta posiadane zasoby materialne:
objeta nowe lokale, przeprowadzita remonty, poczynita inwestycje lub zdobyta zgody na dziatania

ujmowane w planach remontowo-inwestycyjnych?

2. Tak (jakie?) - Remont sekretariatu WTL, uszczelnienie kanatu zlewowego na tarasie przy Duzej Scenie, uszczelnienie
przeciekdw pomiedzy tarasem wejscia administracyjnego od ul. Bozego Ciata a pomieszczeniem administracyjnym -
Pracowniag Pedagogiki Teatru (kanaty zlewowe i schody).

42. Jakie granty (na realizacje jakich projektow) pozyskata Instytucja w roku 2023?
3. Nie pozyskata

SPRAWY PRACOWNICZE

43. Czy w Instytucji dziatajg zwigzki zawodowe?
Tak

44. Czy w Instytucji powotany jest petnomocnik ds réwnego traktowania?
Nie

45. Czy w Instytucji opracowano Plan Réwnosci Pici (Gender Equality Plan)?
Nie

46. Czy w Instytucji powotana jest komisja antymobbingowa?
Tak

47. Liczba spraw rozpatrywanych przez komisje antymobbingowa w 2023 roku.
0

48. Czy w Instytuciji:
funkcjonuja wewnetrzne mechanizmy, uregulowania zabezpieczajace przed niewtasciwymi zachowaniami w relacjach
pracowniczych jak np. mobbing, nieréwne traktowanie, naduzycia seksualne?: Tak

sg okreslone procedury na wypadek zaistnienia niewtasciwych zachowan w relacjach pracowniczych?: Tak

POLITYKA PLACOWA INSTYTUCJI



Zgodnie z notg metodologiczng prosze o wskazanie:

Nota metodologiczna:

Przecietne miesigeczne wynagrodzenie brutto w Instytucji Kultury (Srednia ptaca brutto analogiczna do sredniej ptacy
w gospodarce narodowej GUS) - wynagrodzenia naliczone za okres sprawozdawczy (wg stanu na dzier 31.XII)
dzielone przez przecietng liczbe zatrudnionych w instytucji w danym okresie (a nastepnie dzielone przez 12
miesiecy), z wytgczeniem oséb przebywajgcych na urlopie macierzyriskim. Podawane w ujeciu brutto tj. razem z
podatkiem dochodowym PIT oraz sktadkami na obowigzkowe ubezpieczenie emerytalne, rentowe i chorobowe.
Dane o przecietnym wynagrodzeniu dotycza petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na
petnozatrudnionych. GUS oblicza przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej przyjmujac [sktadowe
przecietnego wynagrodzenial:

- wynagrodzenia osobowe bez wynagrodzer oséb wykonujacych prace naktadcza, ucznidéw oraz oséb zatrudnionych
za granica,

- wyptaty z tytutu udziatu w zysku do podziatu i w nadwyzce bilansowej w spotdzielniach,

- dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikdw jednostek sfery budzetowe;j,

- honoraria wyptacone niektérym grupom pracownikdw za prace wynikajace z umowy o prace np. dziennikarzom

Zrédto definicii:

Zeszyt metodologiczny Wynagrodzenia w gospodarce narodowej Autor: Gtéwny Urzad Statystyczny Miejsce
publikacji: Warszawa
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/693,pojecie.html

Schemat obliczania:

1. Suma wszystkich naliczonych sktadowych wynagrodzenia w IK w ciggu 12 miesiecy roku sprawozdawczego

2. Przecietna liczba zatrudnionych w IK (petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na
petnozatrudnionych) w ciggu 12 miesiecy roku sprawozdawczego

3. Dzielimy pozycje 1. przez 2., a nastepnie przez 12 miesiecy — otrzymujemy zgdang wielos¢: Przecietne miesieczne
wynagrodzenie brutto w Instytucji Kultury

49. przecietnego miesiecznego wynagrodzenie brutto w instytucji dla wszystkich pracownikdw
5321,01

50. mediany wynagrodzenia w instytucji
4620

51. najnizszego wynagrodzenia w instytucji
3600

52. najwyzszego wynagrodzenia w instytucji
15800

53. Czy w Instytucji byty zrealizowane w 2023 roku podwyzki wynagrodzen?



Tak

54. Biorgc rok sprawozdawczy 2022 za 100% prosze wskaza¢ wysokos¢ funduszu wynagrodzen w

Instytucji wg stanu na 31.12.2023.
111,28

55. Czy w Instytucji sa okreslone warunki przyznawania podwyzek
Tak

56. Komentarz do realizowanej polityki ptacowej IK w 2023 roku
Brak Srodkow wtasnych instytucji w znacznym stopniu ogranicza mozliwosc realizacji wtasnej polityki ptacowej.

WSPOLPRACA | PARTNERSTWA

57. Z jakimi instytucjami kultury podjeto wspdtprace w ciggu ostatniego roku?
2. Brak wspétpracy

58. W jakim zakresie wspdtpracowano?
nie dotyczy

59. Z jakimi organizacjami pozarzgdowymi, placowkami o$wiatowymi, radami osiedli, CAL-ami etc.

Instytucja wspotpracowata w ciggu ostatniego roku?

1) Wspotpraca z Akademig Sztuk Teatralnych we Wroctawiu przy organizacji szesciu czytan performatywnych we
Wroctawskim Teatrze Lalek (marzec - maj 2023), rezyserowanych przez studentéw rezyserii AST w obsadzie aktoréw
(nie)zapomniana historia", A niech to ges$ kopnie!".

WTL: "Na Arce o 6smej’,

2) Wspotpraca z Wroctawskim Centrum Opieki i Wychowania: zapraszanie podopiecznych nieodptatnie na spektakle i
pokazy przedpremierowe.

3) Stata wspétpraca z wroctawska Fundacja t: - wspétpraca przy cyklach warsztatowych PODWORKO, ZAKAMARKI,
NA TCHNIENIA oraz stafej grupie teatralnej dla dzieci 8-12 lat WYTWORNIA.

4) Wspotpraca z Fundacja Szansa - Jeste$Smy Razem | organizacja wydarzen artystycznych w ramach regionalnej
konferencji REHA FOR THE BLIND

5) Wspétpraca z Fundacjg Kultury Bez Barier, Mazowiecki Instytut Kultury, Osrodek Kultury Ochoty | organizacja
dostepnych wydarzen w ramach 11. Festiwalu Kultury Bez Barier

6) Wspdtpraca z Fundacjg na Rzecz Rozwoju Audiodeskrypcji KATARYNKA | czytania sensoryczne i spotkanie
autorskie w ramach programu "Literatura dla wszystkich"



7) Wspotpraca z Fundacjg FONIS | organizacja spektaklu "Czarodziejski flet" z ttumaczeniem PJM w ramach zadania
"Mikotajki z Fundacjg FONIS"

8) Wspdtpraca z Radg Osiedla Nowy Dwor - prezentacja spektaklu "Tesla vs Edison, czyli z pragdem lub pod prad"
(Bajkobus) w ramach Swieta Wroctawia przy ul. Zemskiej 16 ¢, 54-440 Wroctaw

9) Wspdtpraca z Radg Osiedla Borek - prezentacja spektaklu "Tesla vs Edison, czyli z pragdem lub pod prad"
(Bajkobus) w ramach Swieta Wroctawia w Parku Potudniowym przy Pomniku Chopina

60. Z jakimi partnerami pozainstytucjonalnymi i nieformalnymi (grupami, amatorami, twércami

indywidualnymi/ niezrzeszonymi) Instytucja wspétpracowata w ciggu ostatniego roku?

1) Wspétpraca przy projektach edukacyjnych - prowadzeniu warsztatéw cyklicznych lub jednorazowych, a takze
statych grup teatralnych: Monika Jeszke, Madi Rostkowska, Bartosz Kurowski, Piotr Zdebski (Akademia
Improwizacji), Marek Trociriski (Teatr Arka) i Karolina Okurowska-Wabnic, Sandra Tworkowska i Witold Strugata
(projekt "Cztery zmysty to w sam raz"), Arkadiusz Bazak, Dominika Koztowska Grzegorz Grecas, Andrzej Janiga,
Monika Reks, Iwona Konecka

2) Wspotpraca przy projektach artystycznych - premierach: Natalia Kabanow, Dawid Ryski, Ignacy Wojciechowski,
Michat Dracz, Barbara Olech, Michat Buszewicz, Aleksandra Gryka, Marta Kuliga, Mikotaj Dziedzic, Katarzyna Sikora,
Klaudyna Schubert, Jakub Roszkowski, Mirek Kaczmarek, Anna Maria Krysiak, Maria Mordarska

3) Regularna wspotpraca z ttumaczkg PJM: Elzbieta Resler

61. Prosze opisa¢ waznych partnerow, ktérych Instytucja pozyskata w 2023 roku
Tauron Dystrybucja

WIZERUNEK | OCENA POZYCJI' W POLU KULTURY
62. Czy ogdlnie rzecz biorgc, w praktyce dziatalnosci Instytucji sg takie dziatania, ktérych rezultaty

umochnity jej pozycje w polu kultury? Jesli tak, to jakie i w jaki sposob?

3. Tak (jakie?) - 1) Reprezentowanie i zwiekszanie rozpoznawalno$ci teatru w kraju i za granicg dzieki wyjazdom
festiwalowym, graniu poza siedzibg oraz pozyskanym nagrodom. 2) Zwiekszenie dostepnosci instytucji i jej oferty
repertuarowej dla osob ze szczegélnymi potrzebami. 3) Stata, intensywna i regularna dziatalno$¢ edukacyjna. 4)
Wspotpraca z instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi oraz twércami indywidualnymi.

NOWI MIESZKANCY WROCLAWIA
W wyniku agresiji rosyjskiej - od 24 lutego 2022 roku - rozpoczat sie masowy naptyw uchodzcéw wojennych do Polski
- w tym do Wroctawia. Razem z przybylymi wczesniej ekspatami tworzg oni coraz wiekszg zbhiorowo$¢ nowych
mieszkancow Wroctawia. W pomoc, jak tez po prostu w kreowanie dla nich oferty, angazowato i angazuje sie wiele



wroctawskich instytucji i organizacji.
63. Czy w zwigzku z wojng w Ukrainie Instytucja angazowata sie w udzielanie pomocy i wsparcia

obywatelom Ukrainy w 2023 roku?
Tak - w jaki spos6b? - Specjalna - nizsza aferta cenowa dla os6b z Ukrainy.

64. Czy instytucja dostosowata/rozszerzyta swojg oferte/profil dziatalnosci uwzgledniajac potrzeby

nowych mieszkancéw Wroctawia?

Tak - w jaki sposdb? - Dostosowanie (wstep w jezyku ukraifiskim) spektakli Wroctawskiego Teatru Lalek do potrzeb
rodzin z Ukrainy: 15.01 - "Piekto - niebo", 12.02 - "Co krokodyl jada na obiad?", 26.03 - "Tesla vs. Edison", 16.04 - "Lot
przez tecze", 17.06 - "Och Emil!"

65. Jakimi innymi uwagami i spostrzezeniami w kontekscie swojej dziatalnosci chcielibyScie sie
Panstwo podzieli¢?
nie dotyczy

66. Oswiadczam, ze podane w kwestionariuszu informacje sg zgodne z faktami i najlepszg wiedza
dostepng w Instytucji. Wszystkie informacje zostaty zebrane i przedstawione za wiedzg i zgoda
dyrekciji Instytuc;ji

Katarzyna Krajewska - sekretarz literacka, kierowniczka Pracowni Pedagogiki Teatru:
katarzyna.krajewska@teatrlalek.wroclaw.pl

Katarzyna Pastawska - gtowna ksiegowa: katarzyna.paslawska@teatrlalek.wroclaw.pl

67. Dane osobowe

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez GMINA WROCLAW, z siedziba przy pl. Nowy Targ 1 -
8, kod pocztowy 50-141 w Wroctaw dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia badar oraz analizy wynikéw tych
badan, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Przyjmuje do wiadomosci, ze
wyrazona przeze mnie zgoda moze by¢ wycofana w kazdej chwili.



